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[bookmark: _GoBack] 人文学院第七次团委、第十八次学生会拟定部门设置及人数               
	机构
	职务
	人数
	要求及岗位职责

	






主席团
	学生兼职团委副书记
	3人（其中1人由学生会主席兼任）
	研究生、2016级学生，主要岗位职责有：协助书记开展工作，书记不在时履行书记职责；根据团委工作指示精神，协调各委员、各支部工作，做到工作互相配合，促进团结，完成各项工作；负责学院团委会议的召集，做好考勤，安排做好记录；抓好分管工作，并及时向书记汇报；完成书记交给的其他工作任务

	
	学生会主席
	1人
	2016级学生，主要岗位职责：定期向党委汇报学生会的工作情况，虚心接受团委的指导和帮助。代表学生会向上级学联汇报、请示工作；负责召开学生委员会全体会议，掌握各部的运作情况，并作相应的协调工作；全面主持学生会工作，明确各部门的职责和任务分工，全权监督院学生会相应部门所承办的大型活动；对内与学生会各部门保持沟通联系；对外要宣传人文学院，并带领各学生干部去吸取兄弟学院的经验教训，以此促进学生会的完善和发展；团结学生会的各部门、各成员，及时发现、解决存在的问题和工作矛盾，加强院学生会的凝聚力建设

	
	学生会副主席（兼青年志愿者协会会长、全媒体中心主任）
	2-3人
	2016级学生，主要工作职责：根据分工承担学生会的部分组织工作；，负责相关部门日常工作的指导；受主席委托代行主席的部分职权；监督各部开展工作，督促各部做好工作总结，工作汇报。


	
	青年志愿者协会会长（学生会副主席）
	1人
	   2016级学生，主要工作职责：在团委学生会的指导下统筹志愿服务工作；做好日常志愿服务的管理工作，做好志愿服务的拓展工作； 做好寒暑假社会实践的组织工作。

	
	全媒体中心主任（学生会副主席）
	1人
	   2016级学生，主要工作职责：在团委学生会的指导下统筹团委学生会的新闻工作；做好大型会务、讲座的组织工作。

	
	秘书长
	1人
	   2016级学生，主要工作职责：协调各位副主席和各部门。

	





团委
	社团指导部部长
	1人



	2017级学生：协助老师做好各项工作，引导、规范我院学生社团的制度建设、活动开展；加强对各学生社团的管理、考核，定期召开社团干部例会布置社团工作；联合各学生社团探讨社团发展思路，听取、反映和解决各社团的难题，指导社团与校内外各社团之间的沟通与联系；指导开展社团类综合性活动，浓厚学术科研氛围，丰富同学业余生活对学生社团干部的培养和培训工作。

	
	团委组织部部长
	1人
	2017级学生，主要工作职责：负责团费的收缴，做好团费账薄的管理；负责团员组织关系的转接以及团员注册，团组织情况统计工作；指导各团支书组织开展团日活动，做好团支部推优和班级团支书考核工作；密切与团支部保持联系，了解团干、团员情况，及时向团委提出对团员进行思想政治教育方案；在书记的指导下定期开展学生干部培训，做好学生干部的组织与考核，提高学生干部的水平与能力；完成团委交办的其他工作任务。

	
	科创部部长
	1人
	2017级学生，主要工作职责：负责新苗人才计划、星光奖等科研立项的组织申报、结题工作；负责学院“一人一项”项目的管理工作；负责校思政论文大赛等学科等比赛的组织工作；组织学科竞赛的培训、指导工作；组织学院“未来好老师”比赛。

	
	团委宣传部部长
	1人
	2017级学生，主要职责：负责学生群体舆情收集；负责校团委网站基层动态的新闻宣传。

	










学生会
	办公室主任（兼学长联合会）
	1人
	2017级学生：负责编制年度大事记，保证团委学生会活动的连续性；
负责学生会文件刊物的整理、归档、立卷工作；做好办公用品、报刊资料的领取或购置工作；来信、来函的处理，来访的接待工作；负责管理值班室，安排团委学生会各部门值班，协调各部门工作，督促检查各部门值班情况；负责团委学生会的固定资产与财物的登记、领取、管理和维修工作；负责会议纪要的整理工作；协调团委学生会各职能部门工作，承办主席团交办的其他事宜；负责团委学生会办公自动化和信息化的工作；增强与各班班长的联系，及时了解各班情况，定期开展班团例会。在新学期初向各班级公布本学期学生工作活动计划，学期末牵头召开总结大会，选举班级代表，征集各班对本学期学生工作的建议与反馈；做好学生干部、社团的考核组织工作。

	
	学习部部长
	2人
	2017级学生，主要工作职责：配合学校开展学风建设工作，树立新风，创建良好学习氛围，营造健康文明风尚；增强与各班学习委员的联系，及时了解各班学习情况，做好"帮教"工作；随时向有关部门和老师反馈学生的学习情况，对教学工作及时提出意见和要求；积极参加学校教学改革工作，沟通学生与任课老师的联系；开展组织集知识性、趣味性于一体的多样学术性活动，寓学于乐，提高同学的学习积极性，创优良学风；做好日常早晚自习考勤的监督工作，配合学校学院有关部门，积极组织全院同学加强学风建设；管理辩论队，完善院辩论队的建设；做好院百篇书目工程的组织工作。

	
	体育部部长
	2人
	2017级学生，主要工作职责：在各个季节，适当安排全院性各类大小比赛，丰富广大同学课余生活；增加与兄弟学院之间的联系与沟通，加强与各体育性社团的联系，经常性地举办邀请赛等；举办一般性体育技能培训，提高全院学生体育素质；配合学校筹办校运会及举行校内的各种体育比赛；作好晨锻炼的组织、管理工作；管理组织好长跑队、篮球队、足球队、乒乓球队、排球队等体育队伍的建设。

	
	外联部部长
	1人
	2017级学生：与各高校学生及各兄弟学院学生会组织建立日常联系，对外宣传我院；组织、管理院礼仪队工作；负责大型活动的对外宣传及资金的筹备工作；整理保管人文学院校友的历来资料；与校友保持时常联系，定期安排学生进行密切我们与校友关系的活动；负责学生活动的物资借取。

	
	文娱部部长
	1人
	2017级学生，主要工作职责：配合院党委、团委开展文艺活动，组织大型文艺汇演等；指导、协助各班文娱活动的开展；管理主持队。

	
	生活部部长
	1人
	2017级学生，主要工作职责：负责团委学生会各项活动的后勤保障工作；负责学生公寓建设的服务；着力寝室文化建设的培养，开展寝室设计大赛等；做好舆情工作，定期向辅导员书面汇报情况；做好学生寝室卫生检查工作；做好学生群体的权益收集、反馈和保障工作。

	
	师生部
	1人
	  2017级学生，主要工作职责：加强师生之间的人际沟通；配合学院工会的相关组织工作；组织促进师生活动的相关活动。


注：全媒体中心下设文字部、摄影部、新媒体部（微信、微博）、平媒部、人文E家运营部、音控部、办公室等部门；青年志愿者协会下设宣传部、社会实践部、志愿者招募部、日常运营部等部门，相关部长将在换届后进行公开招聘。

