杭州师范大学非卷面考核质量分析表

  人文  学院（部）              专业   填写日期： 2020 年 6 月  29 日
	课程名称
	
	选课课号
	

	考核方法
	
	考核对象
	
	课程性质
	

	考核内容
	

	非卷面

考核成绩

统计分析
	成绩
	优秀

(90-100)
	良好

(80-89)
	中等

(70-79)
	及格

(60-69)
	不及格
	其他

	
	
	
	
	
	
	40-59
	<40
	小计
	

	
	人数
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	比例
	
	
	
	
	
	
	
	\

	
	最高分
	
	平均分
	
	难度系数
	

	
	最低分
	
	标准差
	
	区分度
	

	
	计分方式：百分制/五级制
	成绩是否正态分布：是/否

	对课程考核效果评价及改进意见
	(通过非卷面考核成绩统计，分析课程教学目标达成度，对教学效果进行评价，总结经验，对今后课程教学提出改进意见等。分析客观，具体阐述，一般字数应在200-300字左右。)



填表人签名：                            系主任或教研室主任签名：

说明：1.标准差的计算公式：[image: image1.png]


，xi表示第i个学生的成绩，(x表示平均成绩，N表示参加考试人数。标准差表征学生成绩的离散程度。

2.难度系数计算公式：1-(x /100。一般要求难度适中，即难度系数为0.3至0.7，难度系数越大，试卷越难。

3.区分度计算公式：（(x H-(x L）/100。(x H：高分组平均分；(x L：低分组平均分。高分组指成绩从高往低排序后的前27%，低分组指后27%。区分度>0.2，可评价为可接受；区分度>0.3，可评价为较好；区分度>0.4，区分度很高。
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